
Found Church – Beleidsplan 2025 / 2026 

Inleiding 

Found Church is een levendig en groeiend kerkgenootschap met de voeten stevig in de 
samenleving. Sinds onze formele start in 2021 hebben we een sterke basis gelegd, gebouwd 
op visie, missie en geloofsverklaring. Deze vormen samen het fundament van al onze 
activiteiten. 
In dit beleidsplan beschrijven we onze doelen en plannen voor 2025, gericht op geestelijke 
groei, maatschappelijke betrokkenheid en het bereiken van mensen met het Evangelie van 
Jezus Christus. 

 

Samenkomsten 

Onze wekelijkse zondagse celebrations vormen het hart van de gemeente. Hier komen we 
samen voor aanbidding, onderwijs en gemeenschap. 
Het kinderwerk is een essentieel onderdeel van deze diensten. Het is geen oppas, maar een 
plek waar kinderen actief leren over God, Zijn liefde ervaren en ontdekken dat Hij door hen 
heen wil werken. We investeren in creatief en inspirerend lesmateriaal dat aansluit bij hun 
belevingswereld. 

 

Aanbidding 

Muzikale aanbidding is een belangrijk onderdeel van onze samenkomsten. We creëren een 
omgeving waar mensen vrij kunnen aanbidden en Gods aanwezigheid kunnen ervaren. We 
investeren in goede geluids- en muziekvoorzieningen, zodat de aanbidding op een 
kwalitatieve en inspirerende manier kan plaatsvinden. 

 

Gebed 

Gebed is één van onze pijlers. We geloven in de kracht van gezamenlijk gebed en 
organiseren gebedsavonden waarin we ons als gemeente uitstrekken naar God voor 
persoonlijke, gemeentelijke en maatschappelijke doorbraken. 

 

Outreach & Evangelisatie 

We willen in 2025 onze outreach-activiteiten verder uitbreiden. Dit doen we door: 

• Evangelisatieacties op straat en in de wijk. 
• Hulp en ondersteuning aan mensen in nood. 
• Deelname aan evenementen in de stad. 



Ons verlangen is dat de liefde van Jezus zichtbaar wordt in daden én woorden. 

 

Zendingsondersteuning 

Found Church draagt actief bij aan zendingswerk, zowel in Nederland als daarbuiten. We 
ondersteunen zendelingen financieel en in gebed, ongeacht of zij direct vanuit onze gemeente 
worden uitgezonden of via andere bedieningen. Per zendingsproject besluit het bestuur in 
overleg met het Lead Team over de vorm en omvang van de steun. 

 

Beloningsbeleid 

Alle werkzaamheden voor Found Church worden uitgevoerd op vrijwillige basis. Bestuur en 
vrijwilligers ontvangen geen beloning. Eventuele onkosten kunnen worden vergoed. 

 

Toekomstvisie 2025 / 2026 

In 2025 willen we verder bouwen aan: 

• Een sterke, gezonde gemeente waar mensen groeien in hun relatie met God. 
• Uitbreiding van ons kinder- en jeugdwerk. 
• Versterking van aanbidding en gebedsbediening. 
• Verdieping van internationale en lokale zendingsrelaties. 

 


